Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIB-141/10-B

Nizev $koly: Zakladni §kola T. G. Masaryka Sardice,
okres Hodonin, prispévkova organizace

Adresa: 696 13 Sardice 521

Identifikator: 600 016 042

IC: 70995346

Misto inspekce: 696 13 Sardice 521

Termin inspekce: 17. az 19. brezen 2010

W_ 7 Wwe

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, zjistovani a
hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich
programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely
ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti, Zakl a studentl v ¢tenaiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zékladni §kola T. G. Masaryka Sardice, okres Hodonin, piispévkova organizace (dale $kola),
je ptispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je Obec Sardice, 696 13 Sardice 601. Skola
vykonavéa cinnost zakladni Skoly s kapacitou 270 Z4kl, Skolniho klubu s kapacitou 180
ucastniki a Skolni druziny s kapacitou 60 ucastnikl. Stravovani je zajiSténo v jidelnég, ktera je
samostatnym pravnim subjektem. Pocet zakl se v poslednich tfech letech sniZoval, v roce
2007 (230), 2008 (178), ke dni inspekce se v 9 tiidach vzdélavalo 168 zakl. Vyuka probiha
podle Skolniho vzdélavaciho programu Zdkladni skoly T. G. Masaryka Sardice (dale SVP) a
podle SVP s piilohou upravujici vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim (dale LMP)
a vzdélavaciho programu Zdkladni $kola, ¢j. 16847/96-2. Skolu navitdvuji pfevazné mistni
Z4ci. Inspekéni ¢innost byla ve $kole provedena naposledy v bfeznu roku 2002. Skolni budova
se nachazi v klidné lokalité obce. V poslednich letech byla dokoncena pfistavba socialniho
zafizeni u télocvicny, v roce 2005 byl vybudovan skolni klub, probéhla rekonstrukce Saten



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009.
V hodnoceném obdobi Skola hospodatila pfedevSim s finanénimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpoc€tu (dale SR) a s pfispévkem zfizovatele, ktery byl urcen k thradé
provoznich nakladfi, napt. Ghrady za energie, na nadkup drobného hmotného majetku,
na drobné opravy, ale také k uhrad¢ ostatnich osobnich nékladu.

Podil prostfedkt SR na celkovych piimych nakladech na vzd€lavani v roce 2007 az 2009
tvofil v priméru 80 % z celkovych roc¢nich neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych Skolou
na hlavni ¢innost. Tyto vydaje €inily v jednotlivych letech cca 9 597,85 tis. K¢ (rok 2007),
cca 9 594,49 tis. K¢ (rok 2008) a cca 9 083,24 tis. K& (rok 2009). Mzdové ndklady hradila
Skola v hodnoceném obdobi z cca 88,45 % z prostredkti SR.

Skola kladné hodnoti neinvestiéni piispévek od ziizovatele k tthradé provoznich prostiedk,
avsak k cilim stanovenych k pfedmétu TV by uvitala jeho investi¢ni podporu.

Vyjma vySe uvedenych finan¢nich prostfedkil, Skola obdrzela také ucelové dotace ze SR
k realizaci projektd a programi, napi. projekt Podpora konektivity Skol v ramci SIPVZ
(15 tis. K¢€). Finanéni prostfedky byly pouzity na pofizeni softwaru ana thradu sluzeb
spojenych s pfipojenim Skolni pocita¢ové sité k internetu. V roce 2008 (55 tis. K¢) a 2009
(501 tis. K¢) na realizaci 1. a II. etapy programu Zvyseni nendrokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace. Prosttedky byly pouzity na platy a souvisejici odvody pedagogickych
pracovnikd. V dal$im roce obdrzela Skola finan¢ni prosttedky na Posileni urovné odmernovani
nepedagogickych pracovnikii v celkové vysi 42 tis. K¢, které Skola pouzila na platy
a souvisejici odvody nepedagogickych zaméstnancti. Dalsi ucelovou dotaci ve vysi 15 tis. K¢
ziskala Skola na rozvojovy program Podpora reseni dopadu mezirocniho snizeni poctu Zakii
a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancii regiondlniho Skolstvi ziizovaného USC
(., Hustota*) a podpora reseni specifickych problémii regiondlniho $kolstvi v piisobnosti USC
(,, Specifika“), ktera byla pouzita na odmény pedagogickym pracovnikiim, Skola provedla
souvisejici zdkonné odvody (socialni a zdravotni pojisSténi, odpovidajici podil zékladniho
ptidélu do fondu kulturnich a socidlnich potteb). Finanéni prosttedky byly zcela vyc€erpany.
Odmeény, které byly vyplaceny ze zdroji ziskanych v programech a projektech, byly
stanoveny diferencované na zékladé vypracovanych kritérii, se kterymi byli zamé&stnanci
$koly seznameni. Jednim z kritérii byl podil pedagogického pracovnika na tvorb& SVP.
Dotace ve vysi 17 tis. K¢, kterou Skola obdrzela na zaklad€ rozpoctové zmény c¢islo 101, byla
uréena k realizaci rozvojového programu Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocnikii zdkladniho
vzdélavani. Financni prostfedky z tohoto projektu byly pouZzity na neinvesti¢ni vydaje, tj. na
ucebni pomiicky a Skolni potieby pro Zaky prvniho ro¢niku.

Veskeré¢ finan¢ni prostfedky SR, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly
vyuzity v souladu s ucelem jejich poskytnuti, byly fadné a ve stanoveném terminu za¢tovany
a vratka dotace (ve vysi 14,213 K¢ z pfimych nékladl na vzdélavani) byla odvedena zpét na
ucet poskytovateli.

Management Skoly se aktivné podilel na ziskdvani mimorozpoctovych zdroji uréenych ke
zlepSeni ekonomické a materialni situace. V roce 2008 uzaviela skola grantovou smlouvu na
tiilety projekt v ramci programu Comenius s Narodni agenturou pro evropské vzdélavaci
programy, na jehoZ realizaci Skola ziskala ¢astku 16 tis. EUR. Finan¢ni prostiedky jsou
vyuzivany k thradam plateb zahrani¢nich cest nebo nakupu vypocetni techniky. Dale se §kola
ucastni mezindrodniho programu Ekoskola a je zapojena do sité Skol M.R.K.E.V. (Metodika a
realizace komplexni ekologické vychovy), které se zabyvaji ekologickou vychovou. Skola si
v hodnoceném obdobi podala zadost ke schvaleni projektu Zdravi nds bavi u Nadace CEZ
(netspesny projekt) a k projektu Rozvoj sportovné nadanych zakii, kde obdrzela 100 tis. K¢.



Celkovy vyvoj dotaci mél v hodnoceném obdobi klesajici tendenci, diivodem je sniZujici se
pocet zaki. Kapacita zakladni Skoly je vyuzita na 62 %. Na jednoho pedagogického
pracovnika pfipadalo v zdkladni Skole 14 Zakl. Z celkové vynalozenych finan¢nich
prostiedkli pfipadlo na jednotku vykonu - Zaka zdkladni Skoly (v€etné Skolni druziny,
Skolniho klubu a Skolniho stravovani) rocné kolem 36 tis. K¢. V prubéhu hodnoceného obdobi
prumérny plat zaméstnancu Skoly klesl o 2 %, a to 1 pfesto, ze Skola obdrZela ucelové dotace
na zvySeni nenarokovych slozek platu u pedagogickych zaméstnanc a k posileni urovné
odménovani nepedagogickych zaméstnanci. Financni prosttedky SR urCené na platy
byly primérné vyplaceny v poméru 86 % na narokové slozky platu a 14 % na nenarokové
slozky, tj. osobni ptiplatky a odmény. V obdobi let 2006 az 2008 byly vyplaceny ptiplatky
za pfimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah v priméru necelych 144 tis. K¢ za rok,
coz je 2,73 % z celkov€ vyplacenych platii ze SR. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na
ostatni neinvesti¢ni vydaje pouzila Skola ve sledovaném obdobi zejména na nakup ucebnich
pomiicek a ucebnic, na thradu vydaji za Skoleni a vzdélavani (vCetné dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnik).

Vyse poskytnutych finanénich prostfedki, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodatila, byla dostacujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci skolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani zaki k zdkladnimu vzdélavani postupuje skola v souladu s platnymi zakonnymi
ustanovenimi. Informace o zplsobu pfijimani zakl a vzdélavaci nabidce Skoly poskytuje
zékonnym zastupcim s dostateCnym piedstthem a v mist¢ obvyklym zplsobem. VSechny
udaje o Zacich jsou vedeny ve Skolni matrice. V ramci pfijimaciho fizeni postupuje Skola
v zajmu Zakl a zohlednuje jejich individudlni moZnosti a schopnosti. Vychovna poradkyné ve
spolupraci s tfidnimi uciteli a poradenskym zafizenim identifikuje Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP) na bézné urovni. Soucasné se také zabyva kariérnim
poradenstvim. Zakonnym zastupclim Zakl poskytuje pak potfebné informace a poradenskou
pomoc. Vyucujici respektuji schopnosti a moznosti zakli a adekvatné tomu ptizplsobuji i
organizaci vzdélavani. Ve Skolnim roce 2009/2010 Skola identifikuje 30 zakt se SVP, z toho
5 integrovanych v béznych tfidach se vzdelava podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale
IVP). Jedné individualng integrované zakyni vzdélavané podle IVP, ktery vychazi ze SVP pro
zéky s LMP, poméha pii vzdélavani asistentka pedagoga. Ve Skole je vzdelavan také jeden
mimofadn¢ nadany zak. Podpofe Zdkiim ohroZzenym studijnim neuspéchem je vénovana
dostatecna pozornost i v dobé mimo vyucovani, napt. formou odpoledniho doucovani
v krouzcich.

Vedeni §koly
Strategické zaméry zpracované v koncepci $koly véetné planit pro realizaci SVP jsou

prubézné inovovany. Vlastni hodnoceni skoly je peclivé vypracovanym dokumentem, ktery
vychdzi z realného zdkladu podminek Skoly, pfijimand opatfeni jsou efektivni a promyslena.



Diléi cile sméfujici ke zkvalitnéni vzdélavani v materidlni oblasti, spolupréci s rodici,
propagaci Skoly a dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) se dafi postupné
plnit, protoze této oblasti vénuje vedeni Skoly velkou pozornost. Strategie Skoly je
promyslend, je vsouladu sjejimi podminkami a podporuje napliiovani vzdélavacich
programtl.

Reditelka $koly spliiuje pozadavky pro vykon funkce a plni povinnosti stanovené §kolskym
zakonem. O nékteré pravomoci se podélila se svym zéastupcem, pii svém rozhodovani se opira
o stanoviska metodickych sdruZzeni a pedagogické rady. Piikladem fungujiciho predani
kompetenci je oblast rozvoje Gtenaiské gramotnosti (dale CG) zakt. Na pravidelnych
poradach jsou projednavany dokumenty Skoly, aktudlni Ukoly 1 opatfeni vztahujici se ke
vzdélavaci Cinnosti Skoly. Nedostatky ve Skolnim fadu, resp. v pravidlech pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakid (napf. chybéjici stupen ,,nehodnocen v celkovém hodnoceni zéka)
byly v pribéhu inspek¢ni ¢innosti operativné odstranény.

Vedeni $koly vénuje podobé SVP, jeho realizaci a piipadnym inovacim velkou pozornost.
Aktudlni verze SVP je platna od 1. zati 2009. CSI provedla jeho komparaéni analyzu s RVP
ZV, kdy bylo teditelce Skoly doporu¢eno propracovani nékterych oblasti, napt. charakteristika
$koly, charakteristika SVP (zaGlenéni priifezovych témat), poznamky k uéebnimu planu,
ucebni osnovy, hodnoceni zakil, autoevaluace Skoly. Jedna se o nedostatky, které nemaji
v soucasné dob¢ primy dopad na vychovné-vzdélavaci ¢innost. Vedeni Skoly planuje tpravy a
aktualizace stavajiciho SVP pro novy $kolni rok 2010/2011. Skola pro zdky 1. — 3. ro¢niku
vypracovala SVP Zéakladni §koly T. G. Masaryka Sardice - LMP, ktery vykazuje obdobné
nedostatky. Nutnosti je dopracovéani veSkerych nalezitosti a vystupil pro zbyvajici ro¢niky.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ze 14 pedagogickych pracovnikil ZS jich 13 spliiuje podminky odborné zpiisobilosti pro
pfimou pedagogickou c¢innost. Funkci vychovného poradce vykonava wuditelka, kterd
absolvovala specializacni studium, navstévuje vzdélavaci akce v ramci dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dile DVPP). Reditelka personalni situaci sleduje, umoziiuje
pracovniklim ucast na DVPP, zejména v oblasti cizich jazykd, ICT, Sikany a Skoleni zamé&fené
na inovace ve vzdélavani, nové formy a metody prace v souvislosti s kurikuldrni reformou.
Materialni podminky umoznuji realizaci Skolnich vzdé€lavacich programl. Kmenové tiidy
jsou estetické a pfedevs§im na I. stupni vhodné vybavené nazornymi pomiickami, pocitaci a
elektrickymi pianiny. Ve vétsiné tiid a odbornych uéebnach je novy zakovsky nabytek. Skola
ma dostatek samostatnych odbornych uceben pro ptirodovédné predméty, praktické ¢innosti,
vytvarnou vychovu (vCetné¢ pece pro vyrobu keramiky), hudebni vychovu, ufebnu
informatiky, kde pracuje také Skolni klub. Ve tfech mistnostech jsou umistény interaktivni
tabule. K vyuce télesné vychovy slouzi prostorna vyhovujici télocvicna s nové vybudovanym
zdazemim. Pro vyuku informatiky ma Skola k dispozici velmi dobie vybavenou ucebnu
s moderni vypocetni technikou. Chodby jsou vkusné a ucelné vyzdobeny mnoZzstvim
zakovskych praci. Vedeni skoly usiluje o zdokonalovéani materidlnich i technickych podminek
k zefektivnéni vyuky v souladu se zaméfenim Skoly a md pro to vhodné predpoklady
spocivajici v podpofte ziizovatele.

Skola se odpovédné a v potiebné mife zabyva problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi
zakl a k jejimu zajisténi vytvari pfiméfené¢ podminky. Realizaci cilenych Skolnich aktivit
podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Kvalitné zpracovand preventivni strategie,
vyhodnocovani socialnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich rizik a pfiznivé Skolni klima
umoziuje pfedchazet vzniku socidlné patologickych jevi a Skolnich urazi, jejichz pocty za
posledni tii roky maji klesajici tendenci (25-17-9).



Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostirednictvim
vzdélavaciho obsahu

Vzdélavani 74kl je organizovano v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolské legislativy.
Organizace vzdélavani odpovidd personalnim a materidlnim podminkdm 1 finan¢nim
moznostem Skoly. Rozvrh hodin je zpracovan v souladu s ucebnimi plany realizovanych
vzdélavacich programii. Respektuje psychohygienické zasady vzdélavaci prace i podminky
Skoly.

Pribéh vzdélavani na 1. stupni byl pozitivné ovliviilovan velmi dobrym klimatem ve tfidach,
které se projevovalo v klidné a pohodové pracovni atmosféte pii vzdélavani zaka. Ucitelky
vstiicné komunikovaly s zdky a respektovaly jejich individualni potfeby. V zavislosti na
organizaci vyu¢ovani vyuzivaly odpovidajici formy a metody vzdélavaci prace. Zaci se
vétSinou aktivné zapojovali do individudlnich i skupinovych ¢innosti, pii kterych si osvojovali
potifebné védomosti 1 dovednosti. Zadané tkoly zvladali pfevazné s velmi dobrym vysledkem.
Efektivni byla kooperativni vyuka aplikovand v hodin¢ pfirodovédy v 5. ro¢niku se
zaméefenim na environmentalni vzdélavani, vychovu o osvétu (dale EVVO), pii které se zaci
vyrazné podileli na vlastnim vzdélavani. K plnéni zadanych ukoll pfistupovali aktivné,
po vysvétleni tkolu pracovali vétSinou samostatné. Dovedli si rozdélit dil¢i ukoly,
spolupracovali pfi vyhleddvani potiebnych informaci z riznych zdroji (ucebnice, naucna
literatura, internet, tiskoviny). Pfizavérecném hodnoceni své prace postupovali celkem
objektivné, uméli pojmenovat problémy, které se vyskytly, v nékterych pifipadech chybéla
argumentace pro jejich tvrzeni.

Vyuka anglického jazyka probihala v kmenovych, vétSinou podnétné vybavenych ucebnach.
Vyucujici zaky vzdélavali v pfevaze hospitovanych hodin s podporou béZzného materidlu —
ucebnici, seSitem a tabuli, popt. pracovnimi listy ¢i kartickami, v jedné vyucovaci hoding zaci
efektivné pracovali na interaktivni tabuli. Mensi pozornost (v 8. ro¢niku) byla vénovéana
rozvoji komunikacnich dovednosti Zzdkd a jejich vzdjemné spolupraci. Vhodné byly
zafazovany soutézni aktivity nebo relaxacni chvilky na koberci. V hodinach, které¢ byly
zaloZeny na interakci mezi vyuc€ujicim a Zaky, pfevazovalo ¢innostni uceni, zaci byli aktivni a
spolupracovali.

Sledované hodiny ceského jazyka a hudebni vychovy na 2. stupni byly nejcast&ji vedeny
frontalnim zptsobem, vétSinu z nich zpestfovaly aktivizujici prvky (prace ve skupinéch,
ginnostni uceni, vyuziti ICT apod.). Zaci tvofivé mysleli, t¥idili informace, pracovali
s chybou, vyhledéavali souvislosti, spravnad feSeni problémovych otazek a prezentovali sva
stanoviska. Vyuka byla podpotfena ucebnicemi, pracovnimi seSity, didaktickymi pomuckami,
pfi vyuce hudebni vychovy hudebnimi ndstroji. Vyucujici pfistupovali k zadkim
s pedagogickym taktem, pro zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami pouzili vhodné
kompenzacéni pomticky.

Rozvoj kliCovych kompetenci zévisel na vybéru vyucovacich metod. Komunikace zaki
s uciteli 1 vzajemné mezi sebou byla pfevazné na dobré Grovni. V hodinach byl patrny rozvoj
Ctenafské a socidlni gramotnosti. PfevaZovaly kompetence k uceni a k feSeni problému.
Ve skole probihaji celoSkolni projekty zaméfené na tvofivé cteni, nckolikrat v roce se
organizuje autorské Gteni. Zaci vydavaji n&kolikrat roéné skolni &asopis.

Hodnoceni ze strany vyucujicich bylo pifevazné pozitivni, v pribéhu vzd€lavani plnilo
motivuyjici funkci. Nekdy bylo opomijeno jeho zdivodnéni. Pii hodnoceni skupinové prace
byli Zaci vedeni k vyuzivani vymezenych kriterii. Podpora rozvoje osobnosti zakli byla na
bézné Grovni. Méné U¢innd byla z hlediska uplatnéni vzdjemné komunikace a sebehodnoceni
pti frontalnim zplsobu vyucovani.



Partnerstvi

Skola se zamé&fuje na udrzovani partnerskych vztahti s izkym kruhem partneri. Jednim z nich
je jeji zfizovatel Obec Sardice, ktera se zajima o Ginnost $koly a poskytuje ji dostatek
finan¢nich prostfedkil pro zajisténi dobrého materidlniho vybaveni. Na dobré urovni probiha
spolupréace se Skolskou radou, diky jeji aktivité Skola ziskala finan¢ni prostfedky na vyménu
novych oken. Se zdkonnymi zastupci zaktl Skola spolupracuje na standardni tirovni, pro rodice
a zéky organizuje fadu spoleénych akci. Kromé pravidelné informovanosti o pribéhu
a vysledcich vzdelavani zaklt poskytuje Skola rodi¢im i poradenstvi formou individudlnich
konzultaci s pedagogy. UZzSi vztahy se dafi rozvijet se sdruzenim rodi¢d. Spole¢né
s zdkovskym parlamentem organizuji akce v oblasti kulturni, sportovni a jiné. Do akci
potaddanych Skolou se aktivné zapojuje mistni hasi¢sky sbor, skola spolupracuje s farnim
ufadem, ktery zabezpecCuje vyuku nabozZenstvi. Ve Skolnim roce 2008/2009 byla ukoncena
spolupréace s Banikem Sardice.

Své jazykové znalosti si zaci 1 pedagogové ovefuji 1 v ramei mezinarodni spoluprace, napf.
projekt One Europe — many cultures. Zaci na prvnim stupni se zapojili do projektu Zdravé
zuby nebo Kapka prevence. Partnerstvi je na bézné urovni.

Vysledky vzdélavani Zaka na urovni Skoly

Urovei vysledkt z4ka $kola prabézné sleduje, vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady i
v ramci sebehodnoceni Skoly a projednava s rodici. Ze zapist z jednani pedagogické rady
vSak vzdy nevyplyva, jakd konkrétni opatfeni ke zlepSeni stavu byla v pfipadé méné
uspéSnych 74kl stanovena, a zda byla ucinna. Tuto skutecnost potvrzuji také vysledky
pravidelné¢ provadénych srovnavacich komercnich testli (v oblasti informacni gramotnosti,
Ctenafské gramotnosti, obecnich studijnich pfedpokladi), ve kterych Zaci dosahli primérné
uspésnosti.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivani a Skolské sluiby v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol
a Skolskych zavizeni. Identifikuje a systematicky podporuje Zaky se SVP a zohlediiuje jejich
vzdélavaci potieby.

Skola md vytvoien ti¢inny systém v oblasti zajisténi bezpecénosti a ochrany zdravi %dkii p¥i
vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech.

Financni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, dostacovaly
k pokryti potieb spojenych se vzdélavanim a podle predloZenych dokladu byly vyuZity
v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Pii prFijimani Zaku k zdakladnimu vzdélavani respektuje zdsady rovného pristupu ke
vzdélavdni pii realizaci SVP.

Skola postupné vytviii podminky pro zkvalitiiovani vzdélavani. V jeho pritbéhu byly
vyuzZivany efektivni formy a metody vidélavani, prostiednictvim kterych byla pozitivné
rozvijena osobnost Zakii s ohledem na jejich moZnosti. Pii frontdlnim zpiisobu vzdélavani
byly Zakovské kompetence rozvijeny v mensi mive.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii jsou dodriovdna, uroven vysledki
vzdélavani Zaki je priumérna.

Formalni nedostatky ve Skolnich vzdélavacich programech, které v soucasné dobé
neovliviiuji kvalitu vzdélavani, je nutno do budoucna odstranit.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Zrizovacti listina prispévkové organizace obce Sardice ze dne 22 tijna 2009 s uc¢innosti

od 1. listopadu 2009

. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych

zarizeni ¢j. 3933/2007-21 s u€innosti od 1. zafi 2007 ze dne 13. dubna 2007

. Rozhodnuti KU JMK ve véci zdpisu zmény v udajich &. 122596/2006 s u¢innosti od

1. z&ti 2007 ze dne 27. prosince 2006

. Rozhodnuti KU JMK ve véci zdpisu zmény v udajich &. 122595/2006 s u¢innosti od

1. listopadu 2006 ze dne 17. fijna 2006

. Rozhodnuti KU JMK ve véci zdpisu zmény v udajich &. 43313/2005 s Géinnosti od

1. z&ti 2006 ze dne 2. prosince 2005

. Jmenovaci dekret s 0¢innosti od 1. srpna 2004 ze dne 17. kvétna 2004

. Strategicky plan rozvoje skoly 2009-2013 ze dne 26. tijna 2009

. Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly ze dne 31. fijna 2007

. Prehled kontrol feditelky Skoly — Skolni rok 2009/2010

. Plany kontrolni ¢innosti — vybrany vzorek

. Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly T. G. Masaryka Sardice — uprava 1.2

k 1. zati 2009

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly T. G. Masaryka Sardice — LMP — verze 1.1
ze dne 25. srpna 2007 s platnosti od 3. zafi 2007

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2009/2010

Vzorek zakovskych knizek ve Skolnim roce 2009/2010

Tridni knihy ve Skolnim roce 2009/2010 - vybrany vzorek

Rozvrh hodin podle tfid a uciteld ve Skolnim roce 2009/2010

Kniha urazt ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Skolni matrika ve $kolnim roce 2009/2010

Skolni fad platny od 1. &ervna 2009

Plan environmentalni vychovy na skolni rok 2009/2010

Ttidni vykazy ve Skolnim roce 2009/2010

Katalogové listy Zaka ve Skolnim roce 2009/2010

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany
vzorek

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany
vzorek

Rozhodnuti o prestupu ve Skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Testovani zakl 9. ro¢nikl v informacni a ¢tendiské gramotnosti (SCIO)

Testovani zakt 5. ro¢nikli v obecnych studijnich ptedpokladech (SCIO)

Prehled klasifikace tiid skolni rok 2009/2010

Vyrocni zpravy o ¢innostech zakladni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
2009/2010

Interpelace poslancii clenii Skolské rady pri ZS TGM Sardice ze dne 15. fijna 2009
Skolni projekty za §kolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Doklady o nevysSim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnika

Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 10. unora 2010

S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Rozpoctovd zména cislo 360 ¢&. JMK 160 994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ 33245)
Rozpoctova zména cislo 235 ¢&j. JMK 108 604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)
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Opraveny  rozpis  ukazatelii  k rozpoctové zmeéné ¢ 235 (UZ  33005)

¢j. JMK 130275/2008 ze dne 7. tijna 2008

Rozpoctova zména & 11 ¢&. JMK 17088/2009 (UZ 33005) ze dne 13. Gmora 2009

Rozpoctova zména & 15 &. JMK 17986/2009 (UZ 33016) ze dne 9. biezna 2009

. Formular pro statni dotace krozvojovému programu Skolni vybaveni pro Zdiky

1. rocniku zakladniho vzdelavani pro rok 2009 ze dne 14. dubna 2009

Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii &j. JMK 50425/2009 (UZ 33005) ze dne

8. dubna 2009

Ozndmeni o poukdzdni financnich prostiedkii &j. JMK 96887/2009 (UZ 33005) ze dne

8. Cervence 2009

Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii &j. JMK 145160/2009 (UZ 33005) ze dne

22. tijna 2009

Ozndmeni o poukdzani financnich prostiedkii &j. JMK 159408/2009 (UZ 33015) ze dne

26. listopadu 2009

Rozpoctova zména & 64 ¢&j. JMK 51485/2009 (UZ 33005) ze dne 17. dubna 2009

Rozpoctova zména & 101 ¢&. JMK 73346/2009 (UZ 33017) ze dne 11. Eervna 2009

. Rozpoctovd zména ¢. 109 &j. JIMK 79934/2009 (UZ 33016) ze dne 12. Gervna 2009

. Rozpoctova zména ¢ 290 ¢&. JMK 159408/2009 (UZ 33015) — Hustota a specifika
ze dne 26. listopadu 2009

. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Prehled limitii poctu zaméstnancu od 01/2007 do 12/2007 ¢j. JMK 4505/2008 ze dne

21. prosince 2007

Prehled limiti poctu zameéstnancii od 01/2008 do 12/2008 ¢j. JMK 626/2009 ze dne

5. ledna 2009

Prehled limiti poctu zameéstnancii od 01/2009 do 12/2009 ¢j. JMK 626/2009 ze dne

5. ledna 2009

Uétovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

Hlavni kniha (predvaha) analytickad za obdobi k prosinci 2007, 2008 a 2009

Plnéni planu nakladii a vynosii za obdobi 01-12/2007, 01-12/2008 a 01-12/2009

Rozvaha (Bilance) v K¢ sestavena k 31. 12. 2007, 2008 a 2009; Vykaz zisku a ztraty

v K¢ sestaveny k 31. 12. 2007, 2008, 2009, Priloha v K¢ sestavena k 31. 12. 2007, 2008

a 2009

Vypis z bézného uctu, ¢islo (dale jen BV ¢.): €. 31 ze dne 10. prosince 2007 — piijem

dotace na SIPVZ (UZ 33245)

BV ¢. 4 ze dne 13. tnora; ¢. 10 ze dne8 dubna; ¢. 12 ze dne 22. dubna; ¢. 19 ze dne

9. &ervence a &. 27 ze dne 22. fijna 2009 piijem dotace UZ 33005

BV &. 29 ze dne 26. listopadu 2009 piijem dotace UZ 33015

BV ¢&. 6 ze dne 10. bfezna, & 17 ze dne 12. Eervna 2009 piijem dotace UZ 33016

BV &. 17 ze dne 11. &ervna 2009 piijem dotace UZ 33017

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 14. ledna 2008

. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2008 ze dne 13. ledna 2009

. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2009 ze dne 12. ledna 2010

.BV &. 3 ze dne 28. ledna 2010 — vratka dotace UZ 33353 ve vysi 14213 K&

.Smernice ¢. 14 pro zabezpeceni zdkona o financni kontrole vcetné ptiloh ze dne
1. srpna 2004

. Obrat na uétu 69140 Prispévek MSMT — 1. tiida, 50103 Spotieba materialu — uéebni
pomiicky 1 tfida UZ33017

. Faktura pfijata ¢islo 9140, 9205, 9210 a 9300, BV ¢. 16, 22 a 29 zroku 2009,

dokladajici Gerpani ucelové dotace s UZ 33017



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, mitZe reditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 14 dnii poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PhDr. Renata Horakova Renata Horakova, v. r.
Mgr. Ivana Jarcova Ivana Jarcova, v. 1.
Mgr. Dana Valvodova Dana Valvodova, v. r.
Bc. Antonie Navratilova Antonie Navratilova, v. r.

V Hodoniné dne 22. birezna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Sardicich dne 1. dubna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Zuzana Kopecka Zuzana Kopecka, v. 1.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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